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Resumen: El estudio actualización curricular en la asignatura de Teoría y
                    Metodología del Entrenamiento Deportivo (TMED) en la Escuela Superior Pedagógica de Bié, tuvo como
                    objetivo validar mediante el coeficiente Alpha de Cronbach, un cuestionario, que evalúe las
                    habilidades y competencias, en estudiantes de quinto año de la licenciatura en Educación Física y
                    Deportes en la ESPB, para justificar la necesidad de una actualización curricular en la TMED, para
                    lo cual fue conducido a partir de un enfoque cuantitativo. El diseño de la muestra adoptó la
                    categoría de censo una vez que participaron la totalidad de los estudiantes de quinto año de la
                    licenciatura en Educación Física y Deportes, constituidos por 29 estudiantes, de ellos 25 del sexo
                    masculino y cinco (5) femeninas. El instrumento fundamental empleado fue el cuestionario de
                    competencias en TMED, la consistencia interna de los ítems del cuestionario se validó mediante el
                    coeficiente Alpha de Cronbach. Los resultados de la validación indicaron un alto nivel de
                    confiabilidad de (α = 0.858) corroborando la consistencia interna. Los resultados de las medidas de
                    tendencia central, dispersión y correlación entre ítems, utilizando herramientas como la prueba de
                    Friedman y ANOVA mostró diferencias significativas, confirmando la existencia de varias dimensiones,
                    correlaciones fuertes, moderadas y bajas entre ítems, así como una comprensión de las áreas en que
                    los estudiantes muestran mayor o menor dominio. Se encontraron como limitaciones correlaciones
                    débiles entre ítems lo que infiere la necesidad de una revisión y corroboración con otros métodos
                    como el análisis factorial de ítems (IFA).

                

                Palabras clave: Alpha de Cronbach, validez, competencias, actualización curricular, Teoría y
                    Metodología del Entrenamiento Deportivo (TMED)

            

        


        

        
            
                    CURRICULAR UPDATE IN THEORY AND METHODOLOGY OF SPORTS TRAINING (TMED):
                        VALIDATION OF A QUESTIONNAIRE USING THE CRONBACH ALPHA COEFFICIENT

                

            
                
                

Abstract: The curricular update study in the subject of Theory and Methodology of
                    Sports Training (TMST) at the Higher Pedagogical School of Bié, aimed to validate, using Cronbach's
                    Alpha coefficient, a questionnaire that evaluates skills and competencies in fifth grade students.
                    year of the degree in Physical Education and Sports at the ESPB, to justify the need for a
                    curricular update at the TMST, for which it was conducted from a quantitative approach. The sample
                    design adopted the census category once all the fifth-year students of the degree in Physical
                    Education and Sports participated, consisting of 29 students, of them 25 male and five (5) female.
                    The fundamental instrument used was the TMST competency questionnaire; the internal consistency of
                    the questionnaire items was validated using Cronbach's Alpha coefficient. The validation results
                    indicated a high level of reliability of (α = 0.858), corroborating internal consistency. The
                    results of the measures of central tendency, dispersion and correlation between items, using tools
                    such as the Friedman test and ANOVA, showed significant differences, confirming the existence of
                    several dimensions, strong, moderate and low correlations between items, as well as an understanding
                    of the areas in which students show greater or lesser mastery. Weak correlations between items were
                    found as limitations, which infers the need for a review and corroboration with other methods such
                    as item factor analysis (IFA).

                

                Keywords: Cronbach's Alpha, validity, competencies, curriculum update, Theory and Methodology
                    of Sports Training (TMST)

            

        

        

        
            Introducción

            La integración de la teoría y práctica es crucial en la formación de
                competencias en Educación Física y Deportes, este estudio pondera el papel de la Teoría y Metodología
                del entrenamiento Deportivo (TMED), no solo como asignatura, sino como estrategia de aprendizaje
                fundamental para que los formados en la esfera de actuación del deporte, sean capaces de organizar,
                estructurar, planificar, regular y controlar el proceso de entrenamiento deportivo en cada una de las
                etapas de la vida deportiva. En la Escuela Superior Pedagógica de Bié, la TMED ha ganado relevancia para
                la práctica profesional de los futuros entrenadores. 

            El plan de desarrollo para Angola 2023-2027, Gobierno de Angola (2023)
                declara la necesidad de potenciar programas de mejora de la calidad de la enseñanza superior y
                desenvolvimiento de la investigación científica, concomitantemente, se destaca la necesidad de crear las
                bases para mejor desempeño competitivo de los atletas de las selecciones nacionales en eventos
                internacionales, ponderando la generalización de la práctica deportiva y la mejoría del deporte de alto
                rendimiento, en ese panorama destaca la formación de monitores y agentes deportivos. En tal sentido, es
                importante explicar que, en la Teoría del Entrenamiento Deportivo, se articulan las ideas de varias
                ciencias, como la anatomía descriptiva, la neurofisiología, la biomecánica y la psicología experimental
                (Rodríguez, León y de la Paz, 2022), en su conjunto, se caracterizaron por la búsqueda de rendimiento y
                la productividad del cuerpo, lógicamente, orientada por los docentes. 

            La actualización de contenidos curriculares es fundamental, sobre todo en la
                enseñanza superior, facilitando el diseño de programas educativos orientados o formar profesionales
                preparados para los desafíos contemporáneos, con relevancia en el ámbito deportivo. Dentro de la TMED
                una actualización resulta esencial para que los estudiantes en educación física y deportes de la ESPB
                desarrollen las competencias necesarias para un desempeño en correspondencia con el contexto socio
                cultural, alcanzado por demás la inclusión social, relacionada con la atención a la diversidad (Oroceno,
                2008).

            La necesidad de abordar la transformación curricular, y como parte de ella,
                la actualización de contenidos conlleva a realizar un abordaje sobre algunos presupuestos de las teorías
                del currículo, de lo cual Malagón et al. (2019) destacan el orden, el cual luego transita a la categoría
                de método, el cual se concibió como un enfoque de enseñanza, una disciplina orientada al rigor, al
                respeto y al cumplimiento de los compromisos académicos, estos elementos modificados pueden ser parte de
                indicadores para la actualización del currículo da la TMED en la ESPB. Basantes (2019) por su parte
                destacan las perspectivas sociopolíticas del currículo y pondera la relación entre la teoría y la
                práctica pedagógica, este autor esta visión definiendo el currículo como una herramienta esencial para
                transformar planes de estudio en programas de enseñanza, facilitando la implementación pedagógica. Esta
                articulación que se presenta entre el método y el contexto puede proporcionar un grupo de principios e
                indicadores para actualizar los contenidos de la TMED.

            Un programa académico puede ser considerado de alta calidad cuando los
                estudiantes adquieren las capacidades necesarias para enfrentar los retos de su entorno, de igual forma
                es crucial que el currículo pueda reflejar las características de la sociedad del conocimiento,
                integrando el enfoque basado en competencias (Barzaga et al., 2019 y Santiago et al., 2019).

            La revisión curricular desde una perspectiva teórica, se ha convertido en una
                demanda global (Paz y Padrón, 2020), en el contexto de la educación universitaria del siglo XXI se
                observa un proceso continuo de mejora y transformación, relacionado con las demandas de los contextos y
                las realidades sociales. La TMED en la ESPB requiere de una actualización que responda a estas demandas,
                tal y como se describe en el PDN en el Angola 2023-2027, que además el enfoque se corresponda con el
                contexto educativo y profesional de la región. Esta adaptación permite garantizar que la TMED contribuya
                a la formación de profesionales capacitados (Gobierno de Angola, 2023) para aplicar conocimientos
                teóricos con los prácticos.

            Considerando lo mencionado, es importante que la actualización de la TMED con
                soporte en las teorías de transformaciones curriculares, estén soportadas en los pilares del diseño
                curricular, este proceso implica la toma de decisiones que abarcan la creación, implementación y
                evaluación del plan de estudio, basándose en fundamentos teóricos, alineados a las demandas sociales y a
                las circunstancias institucionales (Paz y Padrón, 2020), 

            Por otra parte, Monasterios et al. (2020) señalan que las Instituciones de
                Educación Superior, enfrentan desafíos por una sociedad en constante transformación, estos autores
                resaltan la importancia de actualizaciones continuas en la formulación curricular, enfatizando en la
                dinámica que experimentan los contextos, por lo que deviene, una visión curricular que evolucione. Esta
                perspectiva es relevante para la ESPB donde la actualización curricular de la TMED, debe estar en
                correspondencia con los cambios y necesidades del campo educativo y deportivo. 

            A pesar de los presupuestos encontrados en la literatura científica sobre
                transformación curricular, los hallazgos en investigaciones relacionadas con educación física y deportes
                son limitados. La sistematización teórica como parte de los datos secundarios, no revelan que existan
                investigaciones relacionadas con modificaciones curriculares en la carrera de educación física y
                deportes de forma general, y en la TMED de forma particular, tanto en contexto nacional como
                internacional, haciendo evidente la novedad científica de este estudio. 

            Para delimitar, las necesidades de actualización del currículo de TMED en la
                ESPB, es determinante pensar en instrumentos que permitan el diagnóstico de habilidades y competencias
                profesionales, de igual modo destacar que las mediciones del método aseguren la calidad de manera que se
                puedan encontrar las áreas de mejoras. En la perspectiva de Arias & Sireci (2021) la validez es un
                concepto fundamental en el contexto de pruebas educativas y psicológicas, una vez que justifican el
                grado en que las exigencias teóricas y empíricas respaldan las interpretaciones de las puntuaciones
                obtenidas en una prueba, para un propósito específico. La validez es considerada el aspecto más
                importante en el desarrollo y evaluación de pruebas, reiterar la necesidad de que este proceso garantice
                una base científica sólida para las interpretaciones que el investigador se propone hacer (AERA, APA,
                & NCME, 2014).

            Considerando lo anterior, se puede afirmar que la validación de un
                cuestionario para diagnosticar competencias en TMED es un paso esencial para que las mediciones
                realizadas sean precisas, y por consiguiente relevantes. Es un hecho ineludible que la actualización
                curricular de la TMED requiere una comprensión clara de los conocimientos y habilidades que los futuros
                profesionales deben adquirir, lo que demanda de un diagnóstico riguroso de las competencias necesarias,
                tratando de abarcar presupuestos teóricos, tanto clásicos como contemporáneos. En el contexto donde se
                desarrolla este estudio, resulta crucial un diagnóstico riguroso de las competencias necesarias, por lo
                que la elaboración de un cuestionario sólido validado y alineado con los objetivos curriculares no sólo
                permite identificar las brechas en la enseñanza, sino que también actúa como una herramienta para guiar
                mejoras continuas en la formación de los estudiantes. La validación debe incluir, validez de contenido,
                validez de constructo y de criterio, garantizando que los ítems del cuestionario sean pertinentes y
                representativos de las habilidades deseadas (AERA, APA, & NCME, 2014). 

            La confiabilidad es una de las propiedades psicométricas esenciales en los
                instrumentos de investigación, especialmente en la teoría clásicas de los tests (CTT). En tal sentido el
                Alpha de Cronbach es uno de los métodos más conocidos para medir la consistencia interna de las escalas.
                Este coeficiente indicación clara de que tan bien los ítems de un cuestionario están relacionados entre
                sí, reflejando la homogeneidad de lo que se pretende medir (Uyanah & Nsikhe, 2023, p.17; Passafiume
                et al., 2024; Prodromidis et al. 2024), estos autores afirman que un Alpha de Cronbach elevado,
                generalmente superior a siete-ocho, sugieren que los ítems miden el mismo constructo, lo cual es
                considerado fundamental para la evaluación de habilidades y competencias en TMED.

            Es importante destacar los aportes de Chaves et al. (2024), ponderando la
                variabilidad entre ítems como elemento a considerar, Shoushtari-Moghaddam (2024) destaca la robustez de
                las correlaciones entre ítems, de igual forma Lira et al. (2024) explican el impacto de la diferencias
                entre ítems, de igual forma en los presupuestos de Doğan et al. (2024) se explica la variabilidad
                intraindividual, en lo que Husebø et al. (2023); Peipert et al. (2018) resaltan también beneficios y
                criterios desfavorables de la correlación elevada entre ítems, mientras que Kanbay et al. (2022)
                realizan sus aportes a las correlaciones moderadas entre ítems, al mismo tiempo que Kennedy (2022); Cook
                e Beckman (2006) profundizan en las correlaciones negativas. 

            Dada la importancia de un currículo que prepare adecuadamente a los futuros
                profesionales, la validación de este cuestionario se presenta como una iniciativa relevante para
                contribuir con una formación de calidad en la esfera del deporte, tanto para la iniciación como para el
                alto rendimiento, a partir de la actualización de la TMED. 

            Considerando todo lo anterior la finalidad radica en validar mediante el
                coeficiente Alpha de Cronbach, un cuestionario, que evalúe las habilidades y competencias, en
                estudiantes de quinto año de la licenciatura en educación física y deportes en la ESPB, para justificar
                la necesidad de una actualización curricular en la TMED.

        

        

        
            Método

            Este estudio con el objetivo de diagnosticar las habilidades y competencias
                de los estudiantes de quinto año de formación en la licenciatura en educación física y deporte de la
                ESPB, se adoptó un enfoque cuantitativo considerando la forma de abordaje al problema (Prodanov e
                Freitas, 2013), este criterio es eficiente en estudios relacionados con validación cuestionarios o
                psicométricos, de igual forma se considera descriptivo atendiendo su objetivo gnoseológico e aplicado
                por su naturaleza. Para la redacción del artículo se adoptó la metodología IMRyD (Villegas et al. 2023),
                considerando en todo momento el manejo conceptual de las variables, lo que permitió contextualizar los
                resultados obtenidos con estudios previos. 1
            

            El diseño muestral adopta la categoría de censo una vez que fueron estudiados
                la totalidad de los estudiantes de quinto año de la licenciatura en Educación Física y Deportes, que
                recibieron la asignatura Teoría y Metodología del Entrenamiento Deportivo (TMED) durante su formación,
                constituidos por 29 estudiantes, de ellos 25 del sexo masculino y cinco (5) femeninas. 

            El instrumento fundamental empleado fue el cuestionario de habilidades y
                competencias en TMED, la consistencia interna de los ítems del cuestionario se validó a partir del
                coeficiente Alpha de Cronbach. La aplicación del instrumento se realizó en una única sección, luego de
                aclarar los objetivos de la investigación y garantizar la confiabilidad de los datos. El análisis de los
                datos fue realizado a partir de técnicas descriptivas, como la desviación estándar y los valores de la
                media. El análisis estadístico incluyó la prueba de Friedman y el ANOVA. 

        

        

        
            Resultados

            La aplicación del coeficiente Alpha de Cronbach, a los estudiantes de quinto
                año de la licenciatura en educación física y deportes de la ESPB, para evaluar la confiabilidad del
                cuestionario aplicado para diagnosticar el desarrollo de habilidades y competencias en TMED, que
                justifica una actualización curricular, se realizó utilizando el software estadístico SPSS versión 25,
                el mismo arrojó un valor (α = 0.858) indicando un alto nivel de consistencia interna. El alpha basado en
                ítems estandarizados fue (α = 0.877), resultado que respalda que el cuestionario mide de forma adecuada
                el constructo de habilidades y competencias en TMED. Los resultados detallados extraídos del software
                estadístico SPSS versión 25, pueden ser corroborados en la tabla 1.

            Tabla 1

            Estadística de fiabilidad del coeficiente Alpha de Cronbach 

            
                
                    
                        
                            	
                                Alfa de Cronbach

                            
                            	
                                Alfa de Cronbach basada en elementos estandarizados

                            
                            	
                                N de elementos

                            
                        

                        
                            	
                                ,858

                            
                            	
                                ,877

                            
                            	
                                24

                            
                        

                    
                

            
             Nota. Tomado del Software SPSS versión 21, adaptado por Cruz (2024)

            Las medidas de tendencia central y de dispersión permitió ubicar el grupo
                estudiado en un nivel de dificultad en torno al conjunto de datos. En tal sentido las medidas de los
                ítems oscilan entre (X̄= 2.3 y X̄= 4.3), con una media global de (μ= 3.68) en la escala, donde el nivel
                de dificultad aumenta en la medida que los valores de las respuestas se acercan a cinco (5). El ítem 10
                (X̄= 4.2), que representa el nivel de dificultad para aplicar los métodos de entrenamiento deportivo en
                correspondencia con el tiempo de orientación funcional de la carga, ítem 11 (X̄=4), que se relaciona con
                las dificultades para seleccionar los medios y ejercicios en correspondencia con cada contenido de la
                preparación del deportista, por su parte, en el ítem 19 (X̄= 4.3) se aprecia dificultades altas para
                elaborar la planificación del entrenamiento deportivo considerando la estructura periódica y cíclica de
                Matveev. La dispersión observada en las desviaciones estándar con rangos entre σ = 0.5; σ = 1.2, sugiere
                una variabilidad en la percepción de la dificultad, lo que indica que algunos estudiantes encuentran
                algunos ítems más difíciles que otros. Tanto los resultados de las medidas de tendencia central (media)
                con las medidas de dispersión (desviación estándar) se pueden observar representado en la Figura 1.

            Figura 1

            Medidas de tendencia central y de dispersión 

            
            Nota. Elaborado por Cruz (2024)

            Por otro lado, la prueba de Friedman con (Chi-cuadrado = 188.031, p <
                0.001) corroboró que existen diferencias significativas entre los ítems del cuestionario, resultado que
                indica que los estudiantes presentan diferentes niveles de dificultad en las competencias evaluadas. De
                igual forma, ANOVA muestra una variabilidad significativa entre sujetos con una suma de cuadrados (SN=
                138,241) y dentro de sujetos (SN= 176.943), lo que confirma diferencias en la percepción de la
                dificultad entre estudiantes. Estas diferencias representan el grado de desafío diverso que experimentan
                los estudiantes con relación a las competencias en TMED evaluadas. Estos resultados se observan
                representados en la tabla 2. 

            Tabla 2

            Resultados de ANOVA con prueba de Friedman y prueba para no aditividad de Tukey

            
                
                    
                        
                            	
 
                            	
                                Suma de cuadrados

                            
                            	
                                gl

                            
                            	
                                Media cuadrática

                            
                        

                        
                            	  Inter sujetos
                            	
                                138,241

                            
                            	
                                28

                            
                            	
                                4,937

                            
                        

                        
                            	
                                  Intra sujetos
                            	  Entre elementos
                            	
                                176,943a

                            
                            	
                                23

                            
                            	
                                7,693

                            
                        

                        
                            	
 
                            	  Residuo
                            	  No aditividad
                            	
                                ,118b

                            
                            	
                                1

                            
                            	
                                ,118

                            
                        

                        
                            	
 
                            	
 
                            	  Equilibrar
                            	
                                450,606

                            
                            	
                                643

                            
                            	
                                ,701

                            
                        

                        
                            	
 
                            	
 
                            	  Total
                            	
                                450,724

                            
                            	
                                644

                            
                            	
                                ,700

                            
                        

                        
                            	
 
                            	  Total
                            	
                                627,667

                            
                            	
                                667

                            
                            	
                                ,941

                            
                        

                        
                            	  Total
                            	
                                765,908

                            
                            	
                                695

                            
                            	
                                1,102

                            
                        

                    
                

            
            Nota. Tomado del Software SPSS versión 21, adaptado por Cruz (2024)

            El coeficiente de correlación intraclase (ICC) para medias promedio es 0,858
                con un intervalo de confianza de 0,772 a 0,923, lo que permite asegurar la estabilidad de la medición en
                cuanto a dificultad. Por otro lado, el ICC para medias individuales es de 0,201, lo que confirma las
                diferencias en la percepción de la dificultad de los ítems. Los resultados se confirman en la tabla 3.
            

            Tabla 3

            Coeficiente de correlación intraclase

            
                
                    
                        
                            	
                                
 

                            
                            	
                                Correlación intraclaseb

                            
                            	
                                95% de intervalo de confianza

                            
                            	
                                Prueba F con valor verdadero 0

                            
                        

                        
                            	
                                Límite inferior

                            
                            	
                                Límite superior

                            
                            	
                                Valor

                            
                            	
                                gl1

                            
                        

                        
                            	
                                Medidas únicas

                            
                            	
                                ,201a

                            
                            	
                                ,123

                            
                            	
                                ,334

                            
                            	
                                7,054

                            
                            	
                                28

                            
                        

                        
                            	
                                Medidas promedio

                            
                            	
                                ,858c

                            
                            	
                                ,772

                            
                            	
                                ,923

                            
                            	
                                7,054

                            
                            	
                                28

                            
                        

                    
                

            
            Nota. Tomado del Software SPSS versión 21, adaptado por Cruz (2024)

            De igual forma se realizó un análisis de la matriz de correlaciones (anexo
                2), presentadas entre ítems (anexo 1), en la cual se observan relaciones fuertes, pero de igual forma se
                constatan relaciones débiles. 

            Se confirman correlaciones positivas fuertes entre los ítems 11 y 12 (r =
                0.788), ítems 10 y 11 (r = 0.637). También se encontraron correlaciones negativas con destaque en los
                ítems 22 y 21 (-0.172); ítems 22 y 19 (-0.180). Otros ítems indicaron correlaciones bajas o moderadas
                con otros, ítems 15 con el ítem 9 y con el 23 (0,018 y 0,089) respectivamente. Otro análisis se
                relaciona con los subgrupos y dimensiones, es el caso de los ítems 11 a 14, por su parte entre los ítems
                17 al 20 también muestran correlaciones elevadas.

        

        

        
            Discusión y conclusiones 

            En el contexto del presente estudio fue validado mediante el coeficiente
                Alpha de Cronbach, un cuestionario aplicado a estudiantes de quinto año de la Licenciatura en Educación
                Física y Deportes del ESPB.

            Los resultados muestran que los estudiantes enfrentan mayor dificultad en
                competencias aplicadas, evidenciadas fundamentalmente en los ítems que evalúan las dificultades para
                elaborar la planificación del entrenamiento considerando los modelos periódicos y cíclicos, así como la
                dificultad para aplicar los métodos del entrenamiento en relación con la orientación funcional de la
                carga. Lo anterior sugiere dificultades en la conexión entre la teoría enseñada en las clases
                correspondientes y la capacidad de aplicarla en la práctica, lo cual respalda el abordaje de Basantes et
                al. (2019), autores que revelan la necesidad de articular la teoría y la práctica. 

            Por otra parte, las variaciones significativas entre las competencias
                evaluadas reflejan que ciertos aspectos del currículo no responden a las necesidades de formación,
                coincidiendo con la perspectiva de Monasterio et al. (2020), autores que resaltan la importancia de
                adaptar el currículo a las demandas cambiantes.

            Los resultados de la validación a partir del coeficiente Alpha de Cronbach
                indicaron un alto nivel de consistencia interna que respaldan la fiabilidad del cuestionario para
                evaluar las competencias en TMED. Este criterio es importante en contexto educativos, conforme
                Passafiume et al. (2024) la fiabilidad permite interpretar la dificultad en términos de coherencia en
                las respuestas de los estudiantes. Valores de Cronbach superiores a 0.8 en cuestionarios educativos
                reflejan una estructura psicométrica sólida, especialmente en contextos donde se busca evaluar múltiples
                habilidades de forma simultánea, estos criterios son indicativos de confiabilidad robusta, lo que
                fortalece la cohesión de los ítems y la validez del constructo. 

            Por otro lado, el valor de los ítems padronizados confirma la consistencia
                interna, destacando que la escala utilizada en el cuestionario es apropiada para evaluar múltiples
                competencias de los estudiantes de forma eficaz. En tal sentido, Prodomidis et al. (2024) indica que
                altos valores del Alpha de Cronbach padronizados confirman estabilidad y ausencia de variaciones
                significativas en la consistencia entre subgrupos de ítems. 

            La aplicación de la prueba de Friedman y el ANOVA reflejan diferencias
                significativas entre los ítems, indicando que los estudiantes presentan distintos niveles de dificultad
                en las competencias evaluadas. Destacar que la variabilidad es común en instrumentos que alcanzan
                múltiples dimensiones (Chaves et al., 2024), es el caso de las habilidades y competencias en TMED, lo
                cual permite la validación del test de Friedman. La suma de cuadrados entre sujetos mediante ANOVA,
                demostró una variabilidad entre los estudiantes evaluados, lo mismo aconteció con la suma intrasujetos,
                mostrando la variabilidad entre ítems. Este análisis permitió concluir que los ítems miden diferentes
                dimensiones. Lira et al. (2024) explican que las diferencias entre ítems son comunes en instrumentos que
                alcanzan varias dimensiones.

            Los resultados del coeficiente de correlación intraclase (ICC) reafirman que
                el instrumento es adecuado para evaluar competencias de forma estable en el tiempo. En contexto
                educativos, conforme explican Doğan et al. (2024) un ICC alto para medias promedios, respaldan el uso de
                la medición de dificultad como una herramienta diagnóstico confiable, permitiendo que los resultados
                reflejen de manera exacta la percepción del grupo. Shoushtari-Moghaddam (2024) resalta en su estudio que
                los valores de ICC próximos a 0,9 indica que el instrumento puede ofrecer mediciones confiables,
                elemento esencial para la validez temporal de los datos, sobre todo en contextos académicos. 

            Sin embargo, los resultados del ICC en medias individuales fue bajo,
                indicando variabilidad en las respuestas individuales, lo que sugiere diferencias significativas en cómo
                los estudiantes perciben la dificultad de cada ítem. El estudio de Gulliksen (2013) destaca que la
                variabilidad puede ser un reflejo de las diferencias en preparación, experiencia o autopercepción de
                habilidades y competencias entre estudiantes, destacándose la necesidad de utilizar promedios en la
                interpretación de la dificultad percibida. 

            Los resultados del ICC evidencian, una limitación encontrada en el estudio.
                De estos criterios emerge la necesidad de considerar en la actualización curricular, la personalización,
                la diversidad estudiantil y la inclusión. “La inclusión educativa constituye un imperativo ético y un
                complejo desafío práctico en el contexto de la educación superior” (Cedeño et al. 2024, p.70),
                concepciones que persiguen la integración efectiva de la diversidad, lo que conlleva al desarrollo de
                una cultura de equidad en el ámbito educativo (Lewis y Olshansky, 2016), continuando con esta línea de
                pensamientos, la caracterización de prácticas inclusivas en las universidades es crucial (Zárate-Rueda,
                Díaz-Orozco y Ortiz-Gumán, 2017), una vez que se reconoce y atiende la diversidad estudiantil, la cual
                trasciende a las capacidades individuales, incluyendo aspectos socioculturales, económicos y étnicos
                (Pedrero-García, Moreno-Fernández y Moreno-Crespo, 2017).

            La media global en la escala sugirió un alto nivel de dificultad en el
                desarrollo de habilidades y competencias en TMED, con algunos ítems aproximándose a cinco, indicando
                mayor dificultad, es el caso de la dificultad de aplicar los métodos del entrenamiento relacionados con
                la carga y el desafío para elaborar modelos de planificación clásica, competencia importante en la etapa
                de la vida del deportista, relacionado con la iniciación deportiva. Lo anterior coincide con los
                estudios de Lira et al. (2024) quienes indican que evaluaciones de competencias complejas, las medidas
                tienen tendencias a estar relacionadas con áreas que implican mayor esfuerzo cognitivo, esto es
                beneficioso una vez que permite indicar necesidades específicas en los planes de estudio, reforzando los
                criterios resaltados, relacionados con la inclusión y diversidad educativa (Cedeño et al. 2024).

            El análisis de la matriz de correlaciones entre ítems mostró correlaciones
                fuertes como débiles, lo cual sugirió posibles agrupaciones en dimensiones, así como ítems
                independientes. Las correlaciones positivas indican que los ítems midieron un constructo similar, estos
                criterios son consecuentes con estudios anteriores. Kline (2015) sugiere que es común que en escala que
                evalúan varias dimensiones, los ítems correlacionados positivamente sugieren factores subyacentes,
                mientras que las correlaciones negativas pueden indicar dimensiones opuestas, de igual forma Husebø et
                al. (2023), resaltan la importancia de una correlación fuerte entre ítems para fortalecer la validez del
                constructo y la robustez psicométrica (Peipert et al., 2018). 

            Los resultados también mostraron correlaciones moderadas entre ítems de lo
                cual el estudio de Kanbay et al. (2022) que las correlaciones moderadas, aportan variedad al constructo
                contribuyendo a la validez del contenido, sobre todo en cuestionarios multivariados, lo cual se adecua a
                la propuesta de cuestionario para evaluar habilidades y competencias en TMED. 

            Además, los ítems con baja correlación, puede suscitar, una revisión en
                cuanto redacción o ajustes para que represente adecuadamente el constructo, también es posible que estén
                midiendo aspectos particulares que no necesariamente deben correlacionarse con otros aspectos más
                generales (Field, 2009) y pueden llegar a perjudicar la confiabilidad de la escala Cook e Beckman,
                2006). 

            La presencia de correlaciones negativas constituye una limitación de este
                estudio, que sugiere una revisión de los ítems, en cuanto a contenido y estructura, lo cual según
                Tabachnick y Fidell (2014), estas discrepancias pueden indicar la necesidad de un análisis factorial
                exploratorio, para comprender mejor la estructura latente del instrumento y ajustar los ítems con
                correlaciones negativas, bajas o nulas. Aun así, Asún, Rdz-Navarro & Alvarado (2016) en su estudio
                explica que para escalas complejas el empleo del análisis factorial de ítems (IFA) logra estimaciones de
                parámetros equivalentes, impidiendo sesgos, y el logro de una representación más precisa de los
                constructos evaluados.

            Este estudio no solo valida un instrumento para medir competencias en TMED,
                sino que también proporciona una hoja de ruta para ajustar los planes de estudio en función de las
                demandas del deporte contemporáneo, permite la formación de profesores más competentes capaces de
                enfrentar los retos deportivos, tanto en la iniciación como en alto rendimiento. 

            Los resultados tienen implicaciones prácticas significativas para los
                programas de educación física y deportes. La elevada dificultad en la planificación del entrenamiento,
                sugiere la necesidad de incluir métodos específicos que simulen escenarios reales de planificación y
                control del entrenamiento. 


                
                    

                    1Investigación donde los contenidos están estructurados de alguna forma en introducción, métodos, resultado y discusión. 
                         https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8632827
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