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Editorial
|

Iniciamos el nimero actual de la revista Psychology Research con una propuesta sobre un modelo de
transformacién de conflictos en empresas de navegacion brasilefias. a través de una constelacion organizacional
sistémica. La propuesta de este articulo presenta el uso de aplicaciones de esta técnica. El método de analisis de
contenido se utilizd, bajo una matriz de Constelaciones Familiares, para la interseccion de trabajos académicos
tedricos sobre tipos de Constelaciones y sobre Empresas de Apoyo Maritimo para identificar las caracteristicas
funcionales necesarias en una empresa del sector y su idoneidad para los roles existentes. de los participantes
involucrados directa o indirectamente en el proceso de una Constelacion Organizacional. Como resultado, la
construccion del modelo sigue siendo totalmente empirica, se discute sobre su validez y su empleabilidad en la
empresa en esta area.

Desde otra Optica, en el siguiente articulo se hace una evaluacién de la presencia de trastornos mentales
en consultorios externos de medicina. La investigacidn presentada tuvo como objetivo conocer el porcentaje de la
poblacidn que, ademas de presentar dolencias fisicas, también presentan sintomas de trastornos mentales y, sin
embargo, no buscan apoyo psicoldgico. Se disefié un estudio descriptivo no experimental transversal, con pacientes
adultos de consultorios externos de medicina, En los resultados se encontro distinta sintomatologia psicopatolégica.
También se evalué la frecuencia en funcién del género, concluyendo que muchas personas que presentan dolencias
o dificultades fisicas, también pueden presentar sintomas de trastorno mental y que requieren de atencion
psicoldgica.

La tercera propuesta se trata de un taller de educacion emocional como herramienta para el desarrollo
creativo. Esta aportacién destaca la importancia de las emociones para el desarrollo del aprendizaje de los
estudiantes. Este estudio tuvo como objetivo mostrar la existencia de relaciones entre las dimensiones de la
inteligencia emocional y la creatividad, asi como analizar la efectividad de un taller de educaciéon emocional sobre la
inteligencia emocional y el nivel de creatividad. Los resultados mostraron relaciones estadisticamente significativas
entre las dimensiones de la inteligencia emocional y la creatividad, asi como un efecto predictivo de estas
dimensiones emocionales sobre la creatividad.

En el siguiente articulo se muestra la aplicacién de un programa basado en mindfulness en pacientes con
enfermedad mental. El punto de partida es que las intervenciones basadas en Mindfulness cada vez son mas utilizadas
para intervenir en estrés, ansiedad o depresion; sin embargo, para trastorno mental grave ha sido poco estudiado.
Los resultados mostraron diferencias estadisticamente significativas en ansiedad/rasgo y depresion, concluyendo que
el programa de intervencion propuesto contribuyd al objetivo de reducir la sintomatologia mas comun de la
enfermedad mental grave.

La quinta aportacion supone un enfoque psicosocial aplicado a la planificacién y desarrollo territorial. El
estudio pretende describir una metodologia innovadora de planificacion y desarrollo territorial ante los desafios
ecoldgicos, culturales y econdmicos derivados de la presion urbana, industrial y turistica en las franjas costeras. El
objetivo principal subraya el potencial de integracién dindamica que poseen los territorios costeros, cuencas fluviales
y espacios litorales para el logro de estrategias efectivas de desarrollo sostenible. El disefio de investigacion y
desarrollo metodoldgico estd basado en estudios participativos para el desarrollo territorial desde enfoques
psicosociales y en el analisis de expertos en seis paises, con el principal caso de estudio en el litoral de Cantabria
(Espaia). La metodologia propuesta se centra en los valores ecoculturales y los conocimientos locales como vectores
sinérgicos de desarrollo cultural y social, proyectdndose como corredores estratégicos debido a su diversidad y
capacidad natural para modelar paisaje y territorio. Se propone una ordenacion territorial basada en una gobernanza
participativa donde el conocimiento local es transformado en un mapeo participativo y colectivo de los valores
culturales, histéricos, sociales, econdmicos y ecoldgicos de la poblacidn y sus instituciones. El resultado final es la
implementacion de una cartografia ecocultural que incorpora cadenas de valor territoriales y redes de integracion
socio-ecoldgica.

Para finalizar, en la Ultima aportacion se evalla la relacién entre los estilos de apego y la desregulacion
emocional. Los instrumentos de medida utilizados fueron el cuestionario sobre estilo de apego (CaMir) y el
cuestionario de Dificultades en la Regulacién Emocional (DERS). Mediante estadisticos descriptivos y un modelo de
regresion lineal multiple se encontrd una correlacidn significativa entre dificultad en la regulacion emocional y dos
estilos de apego inseguro: evitativo y ansioso. También se analizé si existian diferencias entre los distintos géneros en
cuanto a las dificultades en la regulacion emocional.
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