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Editorial																																																																																																 	
	

  
En Project Design & Management estamos complacidos en presentar este nuevo número, 

destacando de nuevo, el esfuerzo en conjunto de nuestro grupo de colaboradores y enfatizando, 
nuevamente, la innovación como una herramienta primordial en el desarrollo científico-tecnológico y 
su importancia a través del trabajo creativo, colaborativo e integral, en el diseño y gestión de proyectos. 
En esta nueva edición, se incluyen diferentes temáticas presentadas en 6 artículos que han sido 
seleccionados para abordar desde el modelado de valuación en empresas 4.0, el análisis de herramientas 
informáticas colaborativas, pasando por el modelado matricial de estrategias de marketing en empresas, 
el estudio de composta en la calidad de cultivos en viveros, hasta el análisis del liderazgo y éxito en 
organizaciones acorde al modelo ISO 9001, finalmente el modelado energético de sistemas fotovoltaicos 
en zonas urbanas.   

En el primer artículo se presenta un modelo basado en lógica difusa que integra la incertidumbre 
de las variables tecnología digital y estrategia 4.0 y las relaciona con la variable sostenibilidad, para 
generar un modelo de valuación de sostenibilidad. El modelo se aplica a empresas exportadoras para 
toma de decisiones en habilidades y competencias digitales de puestos de trabajo. 

En el segundo artículo se aborda, a través de un estudio exploratorio, el análisis de 
funcionalidades de la plataforma de software G Suite considerando entornos colaborativos de trabajo 
académico y profesional.  

En el tercer artículo, se presenta un sistema integral de matrices estratégicas del entorno de 
marketing para toma de decisiones, el mismo se validó con una muestra de empresas MIPYME de 
Honduras con ello se determinó como analizan sus entornos competitivos, el sistema propuesto aporta 
en la optimización de la toma de decisiones de indicadores gerenciales. 

Continuando con el artículo cuatro, se presenta un estudio sobre el efecto de la composta E. 
crassipes en la calidad de plantas en vivero de T. cacao, identificando los porcentajes adecuados de 
composta con niveles de elementos contaminantes como plomo, arsénico y mercurio. Los resultados 
muestran que la traslocación de plomo a las plantas de T. cacao fue inexistente y se recomienda usar 
porcentajes de composta E. crassipes no mayores a 20%.  

En el quinto artículo, se presenta un estudio sobre la relación del impacto del liderazgo en el 
éxito organizacional considerando el modelo de certificación ISO 9001. La investigación se realizó en 
empresas industriales de productos algodoneros y textiles en Bolivia. Los resultados estadísticos indican 
una relación positiva fuerte y moderada entre las variables del estudio, y es en los niveles de dirección 
medios donde se aplica con mayor frecuencia la gestión de calidad del liderazgo. 

Finalmente, en el último artículo de este número, se propone un modelo energético descriptivo 
para la viabilidad de instalaciones de sistemas fotovoltaicos. El modelo propuesto se aplica en la ciudad 
de Nuevo Laredo en México. El modelo integra mediciones en sitio e información de bases de datos, 
normas, fabricantes de equipo y parámetros de referencia, de esta forma determinar la viabilidad de cada 
diseño de instalación. 

De igual manera, esta editorial agradece todo el trabajo desarrollado por el equipo de 
colaboradores, informático y técnico; así como a la Fundación Universitaria Iberoamericana 
(FUNIBER) y a las Universidades que han brindado todo el apoyo material, para que este número pueda 
llevarse a cabo, con la convicción de que estamos en el camino correcto hacia el reconocimiento 
internacional. 

 
Dr. Luis A. Dzul López 
Dr. Roberto M. Álvarez  

Editores Jefe 
 




